ul. Kazimierza Wielkiego 9
33-383 Tylicz

tel./fax O(prefiks)184711391

e-mail: sptylicz@edukrynica.pl

PLAN PRACY
Szkotly Podstawowej im. K. Putaskiego w Tyliczu

1. Kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2025/2026:

e Ustawa 7 dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe - art. 60 ust. 3 pkt 1 (Dz. U. z 2025r.
2022r.poz.1043 i 1160 )

o ksztaltowanie myslenia analitycznego i rozwijanie umiej¢tnosci matematycznych,

e rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych,

e promowanie zdrowego trybu zycia i aktywnosci fizyczne;j,

o profilaktyka przemocy, zdrowie psychiczne, uzaleznieni

e higiena cyfrowa, krytyczne myslenie, Al 1 ZP

e promocja ksztalcenia zawodowego i1 doradztwa

e ocenianie ksztaltujace 1 metody aktywizujac

e wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidw i1 nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem
bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostgpnych w Internecie
(m.in. poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzgdzi i materiatow dostgpnych
w sieci, w szczegolnosci opartych na sztucznej inteligencji);

Misja Szkoly

., Wwychowaniu chodzi wlasnie o to, azeby cztowiek stawal si¢ coraz bardziej cztowiekiem — o to ,
azeby bardziej byl, a nie tylko wigcej mial; aby wiecej, poprzez wszystko co ma, co posiada umiat bardziej i
petniej by¢ cztowiekiem, tzn. azeby rowniez umiatl bardziej by¢ nie tylko z drugim, ale i dla drugich.”

(Jan Pawet 11 )



Wizja Szkoly

Nauczyciele tworzg programy wychowawcze i poszukujq nowych, atrakcyjnych metod
nauczania po to, aby absolwenci tej szkoly w przysztosci stali si¢ ludzmi szczesliwymi, aby mogli w swoim
zyciu zawodowym i prywatnym petnic¢ wazne i odpowiedzialne role i by¢ przydatnymi dla kraju obywatelami.
Szkota wspiera rozwoj rodzicow w dziedzinie wychowania. Rodzice wspierajg realizacje programu
dydaktyczno — wychowawczego i biorq aktywny udziat w zZyciu szkoty. Uczniowie przywiqzujg wielkq wage do
wykorzystania w petni swojego potencjatu. Angazujq sie nie tylko w czasie zajec¢ lekcyjnych, ale biorg takze
udzial w pracach na rzecz srodowiska. Dyrektor dba o rozwdj zawodowy nauczycieli. Jestesmy liderami w
polskiej edukacji w dziedzinie programow dydaktyczno — wychowawczych i nowoczesnych metod nauczania,
czynnie bierzemy udziat w roznorodnych programach unijnych. Uczniowie i absolwenci odnoszq znaczne
sukcesy i petnig wazne i odpowiedzialne role w spoteczenstwie. Samorzgdowe Centrum Edukacji Szkolnej w
Tyliczu opiera swoje dziatania na takich wartosciach jak:
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Wspieramy rozwdj kazdego ucznia. Nasza praca przynosi nam wszystkim szacunek, uznanie i
satysfakcje. Budujemy zaufanie, a nasze wzajemne stosunki oparte s3 na wzajemnym
zrozumieniu i szacunku dla drugiej osoby.

Oferta
Szkoly Podstawowej im. K. Pulaskiego w Tyliczu

Poczucie bezpieczenstwa.

Opieka od godziny 07:30 do 15:30,

W szkole panuje zyczliwa atmosfera.

Wykwalifikowana kadra.

Wysoki poziom nauczania.

Jezyk angielski w kazdej klasie, poszerzony program jezyka angielskiego 1 jezyk niemiecki od klasy
siodme;.

7. Uwzgledniamy elementy oceniania ksztattujacego. .

8. Rajdy piesze i rowerowe.

9. Wycieczki krajowe 1 zagraniczne

10. Uczniowie uczestniczg w zyciu kulturalnym (wyjazdy do kina, teatru, koncerty, wystawy)
11. Spotkania z ciekawymi ludZmi.

12. Konkursy, kiermasze, aukcje prac uczniow.

13. Udziat w konkursach przedmiotowych.

14. Udziat w zielonych szkotach.

15. Wspdlpraca z podmiotami lokalnym
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W biezacym roku szkolnym gléwne dzialania skierowane bedg na zadania (cele ogdlne)

I W ZAKRESIE WYCHOWANIA I OPIEKI

KTO JEST
POZADANE EFEKTY, ZAANGAZO-
ZADANIA CELE SZCZEGOLOWE | DZIALANIA WANY OKRES
(ODPOWIE- | REALI
DZIALNY) ZACI
- Swoim zachowaniem nie | - przeprowadzenie zaje¢ i | wychowawcy wrzesien
Wychowanie | naraza siebie i innych na lekcji wychowawczych na
uczniow na niebezpieczenstwo. temat przepisow BHP
ludzi §wiado-
mych - przypomnienie wychowawcy wrzesien
regulaminow
obowigzujacych w szkole
- udziat uczniow klas I-III | nauczyciele klas | wrzesien
w konkursie plastycznym: | I-1III
Prawa i obowiazki ucznia
-zawarcie kontraktu nauczyciele caty rok
grupowego obejmujacego
normy zachowania i
postepowania
— przygotowanie formy A.M.Adamczyk, | wg planu
graficznej w sali. A.Adamczyk,
Realizacja projektu K.Gumulak
edukacyjnego : Tydzien
przeciw przemocy
- Terminowo wykonuje - przydzielanie uczniom nauczyciele wrzesien
powierzone mu zadania zadan oraz rozliczanie
z ich realizacji
- Dostrzega potrzeby innych | -organizowanie SU, wg planu
1 w miar¢ mozliwos$ci stara | okoliczno$ciowych opiekunowie pracy SU
si¢ pomoc. zbiorek darow, pieniedzy , | SU,
udziat w wolontariacie. wychowawcy
- Umie zachowac si¢ w - udzial w imprezach wychowawcy wg har-
miejscach publicznych. kulturalnych (kino, teatr, mono-
teatrzyki kukietkowe) gramu
wycie-
czek




- Dba o kulture stowa, nie
uzywa wulgarnych stow.

- reagowanie na
niewlasciwe stownictwo
ucznia

- dbanie o wtasciwag
kulture spozywania
positkow na przerwach,
podczas obiadow 1ina
wycieczkach

- zwracanie uwagi aby
uczen uzywat wiasciwych
form grzeczno$ciowych
wobec pracownikow,
innych dorostych 1
uczniow

WSZyscy
pracownicy

WSZySCy
pracownicy

WSZySCy
pracownicy

caty rok

caty rok

caty rok

- Wychodzi z inicjatywa
wykonania okre§lonych
zadan.

- umozliwienie uczniom
samodzielnego
podejmowania zadan i
proponowanie im
samodzielnej pracy

- przeprowadzenie
wyboréw do Samorzadu
Szkolnego,

dyrektor,
nauczyciele,
opiekun SU

opiekunowie SU

zgodnie
z planem
pracy
organiza
cji
uczniows
kich

wrzesien

- Potrafi samodzielnie
rozwigzywac problemy,
podejmuje wiasciwe
decyzje.

- stworzenie przez
samorzad i inne
organizacje szkolne
mozliwosci podejmowania
decyzji w sprawach
organizacji zabaw
szkolnych, ,,Mikotajek”
,»Optatka”, Dnia Babci i
Dziadka , Dnia Wiosny,
Dnia Matki, Dnia
Dziecka, Dzien Spotu,
Festiwal Biegowy, Dzien
bociana spotkanie z
podréznikiem i inne
zaproponowane w danym
roku szkolnym przez Radg
Rodzicéw 1 Samorzad
Szkolny

opiekunowie
organizacji,

wychowawcy

zgodnie
z planem
pracy

- Aktywnie uczestniczy w
zajeciach pozalekcyjnych.

- Zapoznanie ucznia z
bogata ofertg zajec
dodatkowych -
rozwijajacych

Wychowawcy,
bibliotekarz ,

nauczyciele

caty rok

- Wykazuje postepy w
nauce.

- dostrzeganie przez szkote
postepOw ucznia

WSZYSCy
nauczyciele

na
wywia-
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dowkach

- doktadna analiza -caty rok
wynikOow nauczania nauczyciele czerwiec
- Uczen umie opisac - poznanie dziejow i Nauczyciele: W czasie
Ksztaltowanie | powstanie swojej historii Tylicza na historii, j. lekcji i
postawy miejscowosci, zna jej zajeciach dydaktycznych , | polskiego zajec
patriotycznej. | historie. na lekcjach historii 1 wychowawcy dydakty-
J- polskiego oraz lekcjach cznych
wychowawczych wg planu
pracy
- Zna sylwetki znanych - wycieczki do muzeéw 1 | wychowawcy wg planu
postaci, ktoérych nazwiska | miejsc pamieci wycie-
upami¢tnione sg w nazwach czek
ulici instytucji. - uczestniczenie w
konkursie historyczno- B. Grucela luty
plastycznym: Zotnierze
Wykleci
- zapoznanie ucznia z na
planami i legendami nauczyciele biezaco
dotyczacymi Tylicza
- wycieczki po okolicy wychowawcy wg
potrzeb
- spotkania z cieckawymi nauczyciele wg
ludzmi potrzeb
- obchody uroczyste swiat | jw listopad/
narodowych maj
-Szkolny rajd im. B.Grucela, pazdzier
K. Putaskiego M.Luberadzka nik
,E.Lewandow
ska
- Dzien Regionu — ,,Moje | B.Grucela, marzec
miejsce, moja tozsamos¢” | E.Lewandowska
-$§lubowanie klasy | D. Andrejko pazdzier
nik
- Konkursy plastyczne nauczyciel wg
zwigzane z historig i plastyki potrzeb
przyroda Tylicza
- udziat w imprezach nauczyciele wg
kulturalnych potrzeb
organizowanych na terenie
Tylicza
wg
- konkurs szkolny jak wyzej potrzeb
- Dostrzega i1 szanuje $lady | - odwiedzanie miejsc dyrektor, wg
Ukazywanie przeszto$ci w swoim pamieci narodowej, wychowawcy, potrzeb
wagi warto$ci | najblizszym otoczeniu. katecheta




chrzescija- - Uczen kieruje si¢ w zyciu | - pogadanki na godzinach | jak wyzej jak
nskich, ogoblnie przyjetymi wychowawczych, wyzej
humanitar- zasadami moralno- zajeciach dydaktycznych ,
nych. spotecznymi. katechezy
- Umie przeciwstawi¢ si¢ - indywidualne rozmowy z | dyrektor, jak
zjawiskom agresji, uczniem wychowawcy, wyzej
rozroznia dobro i zlo, w rodzice, ksiadz,
sytuacjach codziennych pedagog
odpowiednio reaguje
- Potrafi okaza¢ uczucie - organizowanie pomocy wychowawcy wg
przyjazni, szacunek dla kolezenskiej potrzeb
starszych 1 SU 1 opiekun
niepetnosprawnych, - zbiorka pieniedzy i Wolontariatu grudzien/
uczestniczy w akcjach darow rzeczowych dla wychowawcy styczen
charytatywnych dzieci z rodzin ubogich,,
Szlachetna paczka”,
WOSP w ramach
Wolontariatu
SU, nauczyciel
- udzial uczniow w akc;ji wychowania wg planu
,, Gora Grosza ,udziat w fizycznego, pracy
Festiwalu Biegowym oraz | wychowawcy
szeregu innych akcjach.
- Ma $wiadomos¢ potrzeby | - systematyczna analiza
cigglej pracy nad spetniania przez ucznidow | wychowawcy caty rok
ksztattowaniem swego obowigzkow szkolnych
charakteru (pracowito$¢, wg
odwaga cywilna - pogadanki na lekcjach wychowawcy, potrzeb,
rzetelnos¢, wytrwalosc) wychowawczych
- Rozumie znaczenie poj¢¢: | - udziat uczniow w Dyrektor,
tolerancja, patriotyzm, akademiach zwigzanych nauczyciele , wg planu
dobro spoteczne, godnos§¢ ze $wigtami narodowymi, | wychowawcy,
osobista. szkolnymi i regionalnymi | ksiadz
-potrafi oceni¢ postawy -rozpoznanie srodowisk wychowawcy zgodnie
Ksztaltowanie | innych, okresli¢ przyczyny i | uczniowskich, z planem
postaw skutki wycho-
spolecznych. -rozmowy indywidualne z | wychowawcy, waw-
uczniami, pedagog, czym.
psycholog
-pogadanki na zajeciach wg
dydaktycznych , lekcjach | nauczyciele potrzeb
wychowawczych i caty rok
przedmiotowych,
-prowadzenie zajgé nauczyciele caty rok
ksztaltujacych postawy wychowawcy
spoteczne; wartosci ksiadz
powszechnie uznawanych
za pozytywne,
-ksztaltowanie
podstawowych powinnosci caty rok
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moralnych tj.: zyczliwo$¢, | nauczyciele
tolerancja, rozumienie wychowawcy
potrzeb innych, ksiadz
sprawiedliwos$¢,
odpowiedzialnos¢.
-Uczen potrafi zapobiegaé projekcja filmoéw dzielnicowy, W miare
zjawiskom patologicznym ukazujacych skutki katecheci, potrzeb
takim jak : narkomania, patologicznych zjawisk, rodzice,
przestepczosé, alkoholizm, | prelekcje nauczyciele,
nikotynizm, grupy nie
formalne, sekty, wie jak ich | -pomoc w rozwigzywaniu | nauczyciele, caty rok
unika¢, umie powiedzie¢ trudnych sytuacji, pedagog,
nie, wie do kogo si¢ zwrocic
w sytuacjach trudnych. -poznawanie zasad wychowawcy, W miare
bezpieczenstwa w pedagog potrzeb
kontekscie réznorodnych
zagrozen w codziennym
zyciu.
-obchody Dnia B.Kopysciaska, | luty
bezpiecznego Internetu A.Adamczyk
-projekt: Godzina B.Kopyscianska | pazdzier
kodowania nik
-Analizuje sytuacje, staty kontakt z uczniami dyrektor , wg
postawy reprezentowane w | potrzebujacymi pomocy, wychowawcy, potrzeb
klasie, w domuiw
srodowisku. Umie okre$li¢ | -rozmowy indywidualne i | nauczyciele, wg
zwigzki 1 zaleznosci migdzy | grupowe, katecheta, potrzeb
zjawiskami patologicznymi rodzice
a trudnosciami w nauce, zlg | -wspdlne rozwigzywanie -wychowawcy, | wg
atmosferg zycia rodzinnego, | problemow, organizowanie | pedagog potrzeb
brakiem wartos$ci w Zyciu. pomocy kolezenskiej, szkolny,
Przestrzega form pedagog
grzeczno$ciowych : -wspolpraca z Powiatowa | specjalny
przepraszam, dzigkuje, Poradnig Pedagogiczno —
proszg, unika wulgaryzmow. | Psychologiczng w Nowym | dyrektor, wg
Saczu, Sagdem Rodzinnym, | pedagog, potrzeb
Komenda Policji oraz psycholog
innymi instytucjami
-Uczen rozumie potrzebe -uczniowie dbaja o Pracownicy codzienn
troski o sprzet szkolny. czystos¢ 1 porzadek w obstugi, 1 ie
klasie 1 szkole, nauczyciele
-us$wiadomienie uczniéw o | nauczyciele, na
odpowiedzialnos$ci za wychowawcy, biezaco
uzywany sprzet,
pracownicy na
-egzekwowanie zmiany obstugi biezaco
obuwia, wychowawcy
W razie
-apele porzadkowe, dyrektor konie-
czno$ci




-pogadanki na godzinach

wychowawczych wychowawcy caty rok
-Uczen punktualnie i -przestrzeganie praw wychowawcy, caty rok
systematycznie uczeszcza dziecka i ucznia, nauczyciele
na zaj¢cia lekcyjne,
regularnie przygotowuje si¢ | -przypomnienie zapisOw w | wychowawcy wrzesien,
do zajec. statucie
-W ustalonym terminie -analizowanie frekwencji, | nauczyciele, na
usprawiedliwia swoje rodzice, biezaco
nieobecnosci. -wspotpraca z wychowawcy
pedagogiem, rodzicami, pedagog , na
PPPP, kuratorami wychowawcy biezaco
sagdowymi.
-Przerwy wykorzystuje na -Zna prawa 1 obowigzki nauczyciele
odpoczynek. ucznia, oraz prawa
dziecka.
-Zna prawa i obowiazki -zapoznanie uczniow ze Wychowawcy na
ucznia, oraz prawa dziecka. | statutem szkoty oraz biezaco
Konwencja Praw Dziecka
- udziat w konkursie wychowawcy wrzesien
Prawa i obowiazki ucznia | klas I-11I
- Okazuje mito$¢ i szacunek | Lekcje z wychowawca, wychowawcy zgodnie
Wzmacnianie | rodzicom, rodzenstwu oraz | lekcje przedmiotowe” klas, nauczyciel, | z planem
prawidlowych | innym domownikom. pedagog
wiezi z Docenia trud opiekunczy -dyskusje na lekcjach ksiadz, rodzice | caly rok
rodzing. swoich rodzicéw i wychowawczych
opiekundw, jest dyrektor szkoly, | na
przygotowany do pelnienia | -rozmowy indywidualne z | wychowawcy, biezaco
okreslonych rdl w rodzinie. | uczniami nauczyciele,
- Zna i pielggnuje tradycje -audycje, apele nauczyciele, wg planu
rodzinne, zwyczaje i okolicznos$ciowe i bibliotekarz,
obrzegdy Swiateczne. porzadkowe oraz konkursy
-uroczystosci z okazji nauczyciele styczen ,
Dnia Babci 1 Dziadka 1 wychowawcy maj
Dnia Mamy 1 Taty
-udziat w konkursie Koled | A.M.Adamczyk, | styczen
1 Pastoralek ksigdz
-uczestniczy w projekcie: | wychowawcy maj
Swieto Rodziny klas I-I11
-uczestniczy w wychowawcy grudzien
warsztatach 0zdob klas I-IIT
Swigtecznych
wg planu
-wycieczki do Muzeum wychowawcy wycie-
Etnograficznego w czek

Nowym Saczu i Tylicza ,
spotkania ze znanymi
ludZzmi.
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Ksztaltowanie
tworczej
postawy
wobec
otaczajacej
rzeczywistosci
wdrazanie do
samodziel-
nosci.

-Uczen zna 1 doskonali -organizacja kot nauczyciele, zgodnie
swoje uzdolnienia. Rozwija | zainteresowan rodzice, z planem
swoja ciekawos¢, pamigc, opiekunowie kot
kojarzy fakty, wyciaga zainteresowan,
wnioski. Umie si¢ -organizacja konkursu M.Jurkowska marzec
skoncentrowac i matematycznego: Kangur | B.Kopy$cianska
wspolpracowaé w grupie. Matematyczny
Nauczyciele, IT okres,
-obchody Dnia liczby Pi M.Jurkowska marzec
-wyjscie do kina, teatru, nauczyciele i caty rok
muzeum, wychowawcy,
-propagowanie osiggnie¢ | wychowawcy i | caly rok
uczniéw na terenie klasy, | nauczyciele
szkoty, gminy
Potrafi korzysta¢ z -zapoznanie uczniow z nauczyciele i caly rok
tradycyjnych 1 metodami efektywnego wychowawcy
nowoczesnych zrodet uczenia sie,
informac;ji (zeszyt,
podreczniki, lektura, katalog | -zapoznanie uczniow z bibliotekarz i caty rok
biblioteczny, komputer ). praca biblioteki i pracowni | informatyk
komputerowej oraz
umiejetnoscig korzystania
z nich,
-uczestniczy w projekcje: | B.KopyS$cianska | pazdzier
Godzina kodowania nik
-Poszukuje 1 selektywnie -nauka korzystania z lekcji | nauczyciele 1 pazdzier
wybiera potrzebng wiedzg, | przedmiotowe;j wychowawcy nik
sporzadza notatki, dokonuje
uogolnien. Modyfikuje -samodzielna praca uczniowie i na
uzyskane informacje do domowa ucznia nauczyciele biezaco
wtlasnych potrzeb.
-budowanie informacji do | nauczyciele caty rok
dziatan samoksztalcacych i
samowychowawczych,
-stosowanie roznorodnych, | nauczyciele, caty rok
aktywizujacych metod uczen
pracy uwzgledniajacych
indywidualne mozliwosci
ucznia,
-Umie logicznie mysle¢ i -aktywnie uczestniczy w nauczyciele,
zbudowac spojna lekcjach przedmiotowych | wychowawcy caty rok
wypowiedz na okreslony -przezwyciezanie lenistwa
temat. umystowego przez uczniowie caty rok

aktywne metody pracy np.
metoda projektu, burza
mdzgdw, mapa mentalna




-Dostrzega potrzebe -rozwijanie wlasnych opiekunowie kot | wg planu
cigglego uczenia si¢ 1 zainteresowan przez udzial | zainteresowan,
Samorozwoju. w zajeciach rodzice,
pozalekcyjnych uczniowie
-wlaczenie uczniow klasy I | S.Swiederska- listopad
w poczet czytelnikow Romanek,
biblioteki szkolnej D.Andrejko
-uczestniczy w konkursie | S.Swiderska- grudzien
czytelniczym Romanek,
wycho- wawcy
klas I-IIT
-uczestniczy w konkursie | M.Luberadzka listopad
mitologicznym,
-uczestniczy w konkursie | M.Luberadzka,
ortograficznym E.Lewandowska styczen
Wychowawcy
-uczestniczy w konkursie | klas I-III,
kaligraficznym S.Swiderska- luty
Romanek,
E.Lewandowska
-uczestniczy w konkursie
jezyka niemieckiego [.Nowak maj
-uczestniczy w Dniu
Jezyka Angielskiego D.Goraj- kwiecien
Katucka
-Potrafi doceni¢ pigkno -organizowanie wycieczek | wychowawcy wg planu
otaczajacego $wiata i ceni turystyczno- klas,
dorobek przesztych krajoznawczych, nauczyciele
pokolen.
-wyjscia do muzedw, nauczyciele, wg planu
ogladanie filmow wychowawca
-udziat w konkursach nauczyciel
plastycznych, plastyki, wg planu
bibliotekarz
-ukazywanie pigkna
otaczajacego $wiata na
zajeciach dydaktycznych, nauczyciele,
lekcjach przedmiotowych i | wychowawcy wg planu
zajeciach pozalekcyjnych
Przygotowa- | -Uczen zna statut szkotly i -zapoznanie z kalendarzem | wychowawcy wrzesien
nie ucznia do | regulaminy pracowni pracy szkoty nauczyciele,
$Swiadomego i | przedmiotowych, Sali
aktywnego gimnastycznej, -przeprowadzenie opiekun SU, wrzesien
udzialu w wewnatrzszkolny system wyboréw do samorzadoéw | uczniowie

zyciu szkoly.

oceniania 1 inne dokumenty

klasowych, SU,
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regulujace dziatalnos¢ -aktywny udziat w opiekun SU, wg planu
szkoly organizowaniu imprez wychowawcy,
klasowych i szkolnych, uczniowie
W miarg
-wykonywanie gazetek JW. potrzeb
szkolnych i klasowych
-udziat w akcjach: ,,Wielka | opiekunowie zgodnie
-Aktywnie dziata w grupie | Orkiestra Swigtecznej organizacji z planem
rowiesniczej. Pomocy”,, Dzieto szkolnych
Tysigclecia,,
-udziat w akcjach opiekunowie zgodnie
charytatywnych, zbiérka organizacji z planem
pieniedzy na pomoc szkolnych
biednym, akcja ,,Gora
Grosza-organizowanie
imprez szkolnych,
dyzurow w klasach, na
korytarzach, imprezy
kulturalne,
-Dba o dobrg atmosfere w -ksztattowanie wychowawcy caly rok
szkole. przyjaznych relacji uczen- | klas, uczniowie,
uczen, uczen- nauczyciel, | nauczyciele,
wychowawcy,
-uczen dba o kulture ksiadz, pedagog, | caty rok
osobistg, unika wychowawcy i
wulgaryzmow i zachowan | wszyscy
agresywnych, pracownicy,
-analiza biezacych nauczyciele W miare
problemow potrzeb
wychowawczych
pojawiajacych si¢ w
poszczegodlnych grupach
Wdrazanie do | -Potrafi dba¢ o sprawnos¢ -organizowanie spaceroOw i | nauczyciele caty rok
réznych form | ruchowa, zorganizowac wycieczek w potaczeniu
aktywnosci zabawy 1 gry. potrafi z formami ruchu na
fizycznej i bezpiecznie korzystac¢ z Swiezym powietrzu;
dbalos¢ o urzadzen 1 sprzgtu.
wlasne — przeprowadzanie zajeé nauczyciel wg planu
zdrowie. ruchowych przy muzyce wychowania
oraz metodami fizycznego
tworczymi i aktywnymi;
-Potrafi dokona¢ oceny aktywne uczestnictwo w nauczyciel w-f, | caly rok
poziomu wtasnej lekcjach w-f.
sprawnosci fizycznej.
-aktywnie uczestniczy w nauczyciele w-f | czerwiec
organizowanym Dniu wychowawcy
Dziecka 1 Sportu
Szkolnego
nauczyciele w-f | maj
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-uczestniczy z Szkolnych

Mistrzostwach
Lekkoatletyki
uczniowie, zgodnie
-udziat w szkolnych i rodzice, z planem
pozaszkolnych zajgciach zajec
sportowych,
nauczyciele caly rok
-systematyczne
prowadzenie gimnastyki
srodlekcyijne;,
- Rozumie potrzeb¢ dbania | Udzial w Festiwalu nauczyciele klas | wrzesien
o wiasne ciato, zdrowie i Biegowym ILIII 1
zna zasady dbania o nie. nauczyciel w-f
potrafi okresli¢ zagrozenia | -uczestniczy w projekcie:
dla zdrowia psychicznego i | aktywny Matopolanin nauczyciele w-f | wrzesien
fizycznego (alkoholizm, Uczestniczy w projekcie: /grudzien
narkomania, nikotynizm). Trzymaj Form¢ w
Mikotajki
-udziat uczniow w nauczyciele w-f | maj
szkolnych Mistrzostwach
w tenisie stotlowym wrzesien
/pazdzier
- Piknik szkolny, nauczyciele w-f, | nik
dyrektor,
nauczyciele zgodnie
z planem
-udziat w konkursach nauczyciel wf.
sprawnosciowych, uczniowie,
-Rozumie pojecie higieny - wlasciwie spedza wolny | uczniowie, na
psychicznej: rozumie czas, biezaco
potrzebe zachowania
roOwnowagi psychicznej w -pogadanki z zakresu wychowawcy caty rok
zyciu codziennym, umie profilaktyki zdrowotnej, klas,
zwroci¢ sig 0 pomoc, filmy,
wg
-realizacja programow pielegniarka potrzeb
profilaktycznych szkolna,
-rozmowy indywidualne uczniowie,
na temat sposobow pedagog szkolny | na
radzenia sobie z biezaco
niepowodzeniami 1
trudno$ciami,
przezwycigzanie stresow,
psycholog,
-korzystanie z pomocy wychowawcy, na
wychowawcy, poradni ksiadz, pedagog | biezaco

specjalistycznych,

szkolny
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IT W ZAKRESIE KONCEPCJI PRACY SZKOLY

POZADANE EFEKTY, | DZIALANIIA KTO JEST OKRES
ZADANIA CELE SZCZEGOLOWE ZAANGAZO- | REALI
WANY ZACJI
(ODPOWIE-
DZIALNY)
- Bierze udziat w uroczysto- | - zorganizowanie akademii
Sciach szkolnych. poswiecone;j : Wrzesien
Szkotla a) rozpoczecie roku M. Luberadzka
proponuje szkolnego Ksigza pazdzier
uniwersalne b) S$lubowanie klas I D. Andrejko nik
wartosci. ¢) Dniu Edukacji E.Lewandowska | pazdzier
Narodowe;j nik
d) S$wigto odzyskania M.Jurkowska listopad
niepodlegtosci
e) rocznica uchwalenia B.Kopyscianska | maj
Konstytucji 3 Maja
f) wuroczyste zakonczenie | D. Grazka, czerwiec
roku szkolnego 1 ksiadz
pozegnanie klas
O0smych
- Dbanie o miejsca pamigci | - zorganizowanie historycy, wg
narodowe;j. wycieczek do muzedw i polonisci, harmono
lekcji muzealnych wychowawcy -gramu
wyciecze
- porzadko-wanie miejsc wychowawcy k
pamigci narodowe;j
listopad
- uporzadkowa-nie grobéw | wychowawcy
polegtych na SU listopad
miejscowym cmentarzu
- sktadanie kwiatow na wychowawcy listopad
grobach polegtych SU
- opieka nad pomnikiem SU na
Kazimierza Putaskiego na biezaco
rynku w Tyliczu
-zwiedzanie Muzeum nauczyciel zgodnie
Dziejow Tylicza plastyki, historii | z planem
- wspoélpraca z Muzeum nauczyciele,
Dziejow Tylicza i wychowawcy, na
wspotpraca z Radg ksiadz biezaco
Parafialng
- Jest o$rodkiem kultury. - uczestniczy w realizacji | nauczyciele, wg planu
uroczysto$ci Rada Rodzicow
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Szkola w

harmonii ze

sSrodowis-
Kiem.

patriotycznych i imprezach
kulturalnych

- uczestniczy w koncercie | A.M.Adamczyk | styczen
koled
dyrektor
- zapewnia zorganizowane | wychowawca
zajecia §wietlicowe oraz | $wietlicy caty rok
positek dla dzieci
- Realizuje polityke - bierze udzial w akcjach wychowawcy pazdzier
o$wiatowa opracowang na rzecz §rodowiska jak: | klas nik/kwie
wspolnie z samorzadem sadzenie drzewek, B. Brectawska cien
terytorialnym. sprzatanie regionu
-uczestniczy w D.Kuszenin,
Swiatowym Dniu Zwierzat | szkolne Koto pazdzier
Wolontariatu nik
-uczestniczy w Wychowawcy marzec
Swiatowym Dniu Wody klas I-III
-uczestniczy w B.Brectawska kwiecien
Swiatowym Dniu Ziemi
- organizuje sportowo — nauczyciele wg planu
rekreacyjne imprezy, w wych.fiz.
ktérych biorg udziat Samorzad
uczniowie pracownicy , Uczniowski
rodzice z okazji Dnia Wychowawcy
Dziecka, Sportu itp.
- Informuje §rodowisko za - szkota wystepuje z dyrektor, dniach
pomocg mediéw o swoich programami artystycznymi | nauczyciele uroczyst
dokonaniach. na uroczystos$ciach osci
lokalnych
- organizuje wspolne wychowawcy
wycieczki dla dzieci 1 wg planu
rodzicow
- u§wietnia swojg dyrektor,
obecnos$cig uroczystosci 1 | opiekun SU wg planu
obchody $wiat
panstwowych na terenie
gminy i powiatu.
- Walka z przestgpczos$cia, - wspolpraca z policja Dyrektor, wg
paleniem nikotyny, piciem pedagog, potrzeb
alkoholu, narkomania. psycholog
- informowanie na biezaco | pedagog, na
rodzicow dzieci wychowawcy, biezaco
zagrozonych patologia dyrektor
na
biezaco
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- wspoélpraca z Sagdem pedagog,
Rodzinnym, Poradnia psycholog,
Psych. Pedagogiczna. wychowawcy na
- chroni przed biezaco
negatywnym wplywem wychowawcy,
medidow 1 sekt nauczyciele
- Swiadczy ustugi lokalowe | - wynajmuje sale lekcyjne
1 turystyczne na:
a) wybory do sejmu i w dni
senatu i inne dyrektor wolne od
b) salg¢ gimnastyczng — zajec
klubom sportowym, okazjona
stowarzyszeniom, Inie
- Jest osrodkiem sportu 1 - udostepnia szkote 1 dyrektor zajecia
rekreacji ucznidéw i obiekty sportowe na popotu-
rodzicow. organizacj¢ wspolnych dniowe
imprez sportowo-
rekreacyjnych uczniom i
ich rodzicom
- Zastepuje dom dzieciom - organizuje zajgcia pedagog, wrzesien
z rodzin dysfunkcyjnych. pozalekcyjne dla dzieci z | wychowawcy,
rodzin dysfunkcyjnych dyrektor
caty rok
- organizuje obiady w dyrektor
stotowce szkolnej
- Wychowuje dla - realizuje tematy z wychowawcy, caty rok
srodowiska. dziedzictwa kulturowego | nauczyciele
na
- integruje srodowisko dyrektor biezaco
- jest otwarta na potrzeby | dyrektor na
srodowiska biezaco
dyrektor
- otrzymuje wsparcie wychowawcy, na
Srodowiska nauczyciele biezaco
- Zapewnia bezpieczenstwo | - utrzymuje bezpieczne dyrektor caly rok
uczniom. dojscie do szkoty
- wyposaza szkote w dyrektor caty rok
bezpieczne pomoce
dydaktyczne
- organizuje ¢wiczenia inspektor BHP, | caty rok
ewakuacyjne dyrektor
- dba o stan techniczny dyrektor,
szkoly zgodny z inspektor BHP caty rok
zasadami BHP
nauczyciele: wrzesien
B.Grucela,
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- organizuje dyzury M.Luberadzka,
nauczycieli przed lekcjami | I.Tokarczyk
1 W czasie przerw na
dyrektor biezaco
dyrektor, na
- monitoring nauczyciele i biezaco
- regulaminy dot. wychowawcy
bezpieczenstwa uczniow
- Jest obiektem reprezenta- | - ksztattuje tozsamos$¢ dyrektor, caly rok
cyjnym samorzadu narodowg w aspekcie nauczyciele i
terytorialnego tozsamosci regionalnej wychowawcy
- utrzymuje kontakt z dyrektor,
instytucjami kulturotwor- | hauczyciele i caty rok
czych wychowawcy
- Nauczyciele znaja - analiza oczekiwan
Nadzér organizacj¢ zasady i ucznidow, rodzicow i dyrektor wrzesien
pedagogiczny | procedury nadzoru nauczycieli
w szkole pedagogicznego
zapewnia jej sprawowanego przez - monitorowanie dot. dyrektor, co
ciagly rozwéj | dyrektora Wdrazania w/w procedur miesigc
oraz nadzoru pedagogicznej
doskonalenie
jakosci pracy. - przekazywanie i dyrektor,
gromadzenie informacji nauczyciele na
dotyczacych stanu, biezaco
warunkow i efektow
pracy dydaktyczne;j,
opiekunczej 1
wychowawczej szkoty
III W ZAKRESIE ZARZADZANIA I ORGANIZACIJI
POZADANE EFEKTY, | DZIALANIA KTO JEST OKRES
ZADANIA CELE SZCZEGOLOWE ZAANGAZO- | REALI
WANY ZACJI
(ODPOWIE-
DZIALNY)
- Demokratyzacja - delegowanie uprawnien
Wszystkie zarzadzania. na poszczegolne dyrektor wrzesien
podmioty stanowiska w strukturze
wspoluczestni organizacyjnej
CZq W
zarzgdzaniu. - doskonalenie obiegu dyrektor wrzesien

informacji na linii:
Dyrektor-Rada
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Pedagogiczna.- Rodzice-
Uczniowie

- Rozwijanie 1 doskonalenie | - udzial wszystkich zespot ds. wrzesien
wspoOtpracy wszystkich organ6éw szkoly w dokumentacji
organdw szkoty. tworzeniu dokumentacji szkolnej
wewnatrzszkolnej
- zaproszenie na zebranie | dyrektor, na
Rady Pedagogicznej przewodniczacy | wybrane
przedstawicieli innych organow szkoty | posiedze
organow nia
-Podejmowanie dziatan - uczyni¢ wszystkie organy | zesp6t ds. Zebrania
zwigzanych z szkoty odpowiedzialnymi | dokumentacji Rad
zastosowaniem aktywnych | w zakresie rozwigzywania | szkolnej Pedagogi
form pracy z Rada probleméw dotyczacych cznych
Pedagogiczng funkcjonowania placowki
- powotywanie zespolow dyrektor,
do opracowywania i przewodniczacy | wrzesien,
przygotowywania tematow | organow szkoty
na posiedzenia
szkoleniowe Rady
Pedagogiczne;j
- opracowywanie roznych | zespoly na
rozwigzan z przedmiotowe biezaco
wykorzystaniem ,,Burzy
mozgow"
- wspolpraca z innymi nauczyciele 1
szkotami — wspolne wychowawcy wg
spotkania potrzeb
- Realizuje oczekiwania - zabezpieczenie dyrektor, caty rok
rodzicéw 1 uczniow. higienicznych, zdrowych | nauczyciele
Szkota ) i bezpiecznych warunkow
pod{10s1 pracy i wdrazanie
Swoja dyscypliny pracy
sprawnos$¢
organizacyjna - umacnianie dyscypliny | dyrektor, caly rok
pracy nauczycieli, nauczyciele
obstugi 1 uczniow
- Stwarza warunki dla - kwalifikacje kadry dyrektor, wrzesien
rozwoju zawodowego pedagogicznej nauczyciele
kadry. dostosowuje do zadan
szkoty, ktora jest
odpowiedzialna za jako$¢
ksztatcenia
- opracowanie planu lider WDN: B. wrzesien
doskonalenia zawodowego | Grucela
nauczycieli zgodnego z
potrzebami szkoty
dyrektor caly rok
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- wdrozenie
odpowiedniego systemu
opieki nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace
w szkole 1 praktykantami,

- przestrzeganie uprawnien
pracowniczych

- analiza pracy zespolow
przedmiotowych,
wychowawczych i
problemowych,

- zachecanie nauczycieli
do zdobywania kolejnych
stopni awansu
zawodowego

- biezaca analiza
doskonalenia zawodowego
zgodnie z
zapotrzebowaniem szkoty

- organizowanie
wewnatrzszkolnych form
doskonalenia
zawodowego.

dyrektor

przewodniczacy
zespotow
przedmiotowych

dyrektor

lider WDN

dyrektor

caty rok

styczen,
czerwiec

wrzesien

czerwiec

caty rok

Poprawa bazy
i wyposazenia
szkoly.

- Wlaczenie rodzicow w
dziatalno$¢ szkoty

- angazowanie si¢
rodzicow do pracy przy
dekoracji i odnawianiu
klasopracowni

- finansowanie przez Rade
Rodzicéw drobnych
remontow 1 zakupu
pomocy dydaktycznych

Dyrektor,
wychowawcy ,
Rada Rodzicow

Dyrektor, Rada
Rodzicow

wg
potrzeb

caty rok

- Gromadzenie przez szkote
dodatkowych §rodkow
finansowych.

- wynajmowanie sali
gimnastycznej

dyrektor

wg
potrzeb

- Poprawa wyposazenia
szkoty

- zakup pomocy
dydaktycznych: tablicy
interaktywnej

dyrektor

wg
potrzeb

Zdrowie,
higiena

i bezpieczen-
stwo pracy.

- Wszyscy uczniowie sg
otoczeni wlasciwg opieka

- WSZySCy pracownicy sg
stosownie przeszkoleni w
zakresie BHP

- zapoznanie pracownikow
z podstawowymi
przepisami BHP
obowigzujacymi w szkole

dyrektor

dyrektor

wrzesien,
styczen

wrzesien

caly rok
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- WSZyscCy przestrzegaja WSZYSCY
przepisy, regulaminy, pracownicy
instrukcje 1 zarzadzenia
dyrektora w zakresie
BHP
- systematyczna analiza i wrzesien
ocena stanu i warunkéw | dyrektor
oraz przestrzegania przez
pracownikow
obowigzujacych zasad
BHP
- W miar¢ mozliwosci - czyni¢ starania o pielegniarka na
otoczy¢ opieka lekarska zatrudnienie stomatologa biezaco
dzieci. 1 pielggniarki w szkole we
wszystkie dni tygodnia
- w terminach dokonywa¢ | dyrektor na
niezbednych badan i biezaco
kontroli
- Obiekty szkolne i ich - na biezgco usuwac dyrektor na
wyposazenie odpowiadajace | zauwazone usterki biezaco
wymogom okreslonym w
przepisach BHP.
IV W ZAKRESIE KSZTALCENIA
POZADANE EFEKTY, | DZIALANIA KTO JEST
ZADANIA CELE SZCZEGOLOWE ZAANGAZO- | OKRES
WANY REALI
(ODPOWIE- | ZACJI
DZIALNY)
- Aktywna 1 systematyczna | - wybor 1 ocena Rada maj
Praca Rady praca zespolow przedmioto- | programOw nauczania Pedagogiczna
Pedagogicznej | wych na
- dobra - nowelizacja statutu Zespot ds. biezaco
organizacja. dokumentacji
szkolnej
- opracowanie testow zespoty styczen,
sprawdzajacych przedmiotowe czerwiec
umiejetnosci, kompetencje
uczniéw oraz ich analiza
- przeprowadzenie Jw grudzien/
probnych egzamindéw marzec
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Zorganizowanie szkolen - wewnatrzszkolne dyrektor godnie z
Rady Pedagogicznej w doskonalenie zespolow lider WDN planem
zakresie aktywnych metod. | przedmiotowych przez pracy
udziat w warsztatach 1 zespolow
wymiane doswiadczen
-korzystanie z platformy nauczyciele wg
Kuratorium Os$wiaty CKE, potrzeb
OKE, SKKO.
- przewaga warsztatowych | dyrektor wg planu
form pracy Rady
Pedagogiczne;j
- prowadzenie Rady dyrektor na
Pedagogicznej w sposob biezaco
wymagajacy od
nauczycieli czynne;j
postawy, kreatywnosci,
refleksji
- Wspdtpraca nauczycieli - korelacja miedzy nauczyciele na
uczacych w danej klasie przedmiotowa wspdlne biezaco
zapobieganie
niepowodzeniom ucznia
- integracja dziatan uczacy w danej | na
dydaktyczno — klasie biezaco
wychowawczych na rzecz
kazdego ucznia i klasy
- Dziatalno$¢ organizacji - aktywizacja dziatajacych | opiekunowie caty rok
Uatrakcyj- szkolnych. organizacji szkolnych organizacji,
nienie procesu Samorzad Uczniowski pedagog,
dydaktycz- Wolontariat psycholog
nego. - Organizacja imprez 1 - konkursy szkolne 1 nauczyciele wg planu
udziat w nich. miedzyszkolne wg wykazu
- praca biblioteki szkolnej | bibliotekarz wg planu
wg planu
- udzial dzieci w SU ,nauczyciele. | na
imprezach kulturalnych biezaco
organizowanych przez
roézne instytucje
-udziat uczniow w A.M.Adamczyk, | wrzesien
Festiwalu Biegowym w B.Brecawska,
Piwnicznej I.Tokarczyk
- Analiza doboru - wlasciwe dobieranie dyrektor,
Prawidlowy programow nauczania zestawu programow dla nauczyciele czerwiec
proces godnie z podstawa kazdej klasy
ksztalcenia. programowa
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- wybor programow
nauczania zawierajacych
podstawe programowa,
powigzanych z
wychowaniem oraz
ksztatceniem kluczowych
umiejetnosci w zakresie
komunikowania sig,
pracy w grupie,
rozwigzywania
problemow, postugiwania
si¢ teorig informatyczna

dyrektor,
nauczyciele

maj

- Proces ksztalcenia
prawidtowo zorganizowany.

- prawidlowe opracowanie
zgodne z zasadami
higieny tygodniowy
rozktad zajec

- prawidtowo
zorganizowane i
prowadzone przez
nauczycieli z
odpowiednimi
kwalifikacjami nauczanie
indywidualne

- rozklad materiatu
uwzglednia potrzeby i
zainteresowania uczniow.

nauczyciel
informatyki

dyrektor

dyrektor,
nauczyciele

sierpien

zgodnie
z planem
naucza-
nia

wrzesien

Prawidlowa
organizacja
pracy w
kazdym
oddziale..

- Analiza doboru
skutecznosci technik i
metod nauczania.

- analiza organizacji pracy
w klasie

- nauczyciele skutecznie
motywujg uczniéw do
nauki, rozwijaja ich
poczucie
odpowiedzialno$ci
poprzez wlasciwy dobor
metod pracy oraz
stosowanie oceniania
ksztaltujacego

- zadania przydzielane
uczniom s3 dostosowane
do ich mozliwosci,

- nauczyciele posiadaja
starannie opracowane
przedmiotowe systemy
oceniania, a w nich jasne
1 precyzyjnie
sformutowane kryteria

na poszczegolne oceny

dyrektor,
nauczyciele

nauczyciele

nauczyciele

nauczyciele,
wychowawcy

wg planu

na
biezaco

caty rok

wrzesien
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- rodzice sg na biezaco
informowani o wynikach
osigganych przez ich
dzieci

- nauczyciele pracuja w
taki sposob, by uczenie
si¢ byto interesujace,
przyjemne, a uczniowie
mniej zdolni mieli
zapewniong dodatkowg
pomoc

nauczyciele,
wychowawca

nauczyciele,
lekcje 1 zajecia
pozalekcyjne

na
biezaco

caty rok

Szkola osiaga
znaczace
wyniki w
ksztalceniu.

- Doskonalenie
wewnatrzszkolnego systemu
oceniania.

- analiza dokumentacji
pracy zespotow
przedmiotowych,
wychowawczych i
problemowych

- Systematyczna ocena
jakosci, skutecznosci i
zgodnosci z prawem
oswiatowym

- testy przedmiotowe
przeprowadzane za 1 okres
dla uczniow klas IV-VIII

dyrektor,
rada
pedagogiczna

dyrektor

nauczyciele

czerwiec

na
biezaco

raz w
okresie

- Osiggnigcia i rozwoj
zainteresowan uczniow.

- obserwacje lekcji
dotyczace metod 1 form
pracy z uczniem,
aktywno$ci ucznia oraz
oceng pracy ucznia

- analiza osiggnie¢ w
konkursach 1 olimpiadach
oraz zewnetrznych
sprawdzianach i
egzaminach

-monitorowanie wdrazania
wnioskow z analizy pracy
nauczyciela

dyrektor

wychowawcy

dyrektor

wg planu

styczen,
czerwiec

czerwiec
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